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Stellingen behorende bij het proefschrift getiteld 

 

Care about Care for Healthcare Professionals Providing Palliative Care 
 

1. Het verlenen van palliatieve zorg voelt aan als twee zijden van dezelfde medaille: 

enerzijds geeft het voldoening, anderzijds is het vaak emotioneel veeleisend.  

Dit proefschrift, hoofdstuk 5 

 

2. Voor persoonlijke balans kan men beter palliatieve zorg verlenen in een hospice 

(specialistische palliatieve zorg setting) dan in een ziekenhuis (generalistische 

zorgsetting). 

Dit proefschrift, hoofdstuk 2 

 

3. Om als zorgverlener in balans te kunnen blijven zijn er drie niveaus van belang: 

de persoon zelf, het team en de zorgorganisatie. 

Dit proefschrift, hoofdstuk 3, 4, 5 en 6 

 

4. Overbelaste zorgverleners bevinden zich in een spagaat: zij hebben behoefte om 

tijd te nemen voor reflectie op de emotionele impact van hun werk, maar ze 

ervaren deze tijd niet te hebben. 

Dit proefschrift, hoofdstuk 6 

 

5. Aandacht voor de emotionele impact van het verlenen van zorg aan ernstig zieke 

patiënten moet integraal onderdeel zijn van de zorg, vanaf de schoolbanken tot 

en met het pensioen. 

 Kwaliteitskader palliatieve zorg Nederland, 2017 

 

6. In het zorgonderwijs moet de persoonlijke impact op zorgverleners van het 

zorgen voor aan ernstig zieke patiënten voldoende aan bod komen. 

 

7. De persoonlijke balans van zorgverleners is méér dan het afwezig zijn van een 

burn-out.  

 

8. Als zorgverlener is er altijd die ene patiënt die je persoonlijk raakt, dat is niet erg, 

het gaat erom of, en hoe, je ermee kan omgaan.  
Vrij naar citaat deelnemer interviewstudie  

9. ‘De omgeving van de mens is de medemens.’ Jules Deelder  

Om te kunnen floreren is sociale verbondenheid van groot belang.  

 

10. Promoveren is leren vertrouwen dat de chaos zich herschikt. 

Vrij naar citaat Lydia Rood 


