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DANKWOORD

Daar ligt ‘ie dan in je handen: dit proefschrift. Hoewel dit natuurlijk het tastbare
eindproduct is waar ik naartoe heb gewerkt, omvat het niet alles. De afgelopen
jaren hebben me veel waardevolle lessen gebracht die niet op papier te vatten
zijn: dit promotietraject heeft me gemaakt tot de professional, de onderzoeker en
misschien wel tot de persoon die ik nu ben. Ik wil iedereen dus niet alleen bedan-
ken voor dit proefschrift, maar ook voor al het andere dat dit mij heeft gebracht.

Allereerst wil ik natuurlijk stilstaan bij het BENEFIT team: een verzameling mensen
met diversie achtergronden en persoonlijkheden, maar allemaal even gedreven
en met hetzelfde gemeenschappelijke doel. Het project had zijn uitdagingen,
maar ik heb vol bewondering gekeken naar jullie veerkracht. In het bijzonder
wil ik een aantal teamleden bedanken. Isra, wat vond ik het fijn om samen met
jou aan dit avontuur te beginnen. Je bent een ontzettend betrokken mens en ik
hoop dat je met jouw relevante onderzoek veel mensen gaat helpen. Renée, je
wist mij als nieuweling thuis te laten voelen in het team. Ik heb heel erg genoten
van jouw gezelligheid in het team en in de BENEFIT-kamer. Veronica, volgens mij
hield jij altijd een extra oogje in het zeil of wij promovendi nog wel goed in ons
vel zaten. Door jou had ik altijd, zelfs in de meest turbulente tijden, het gevoel
dat er een vangnet was. Linda, ik ken weinig mensen die zo hard werken en
tegelijkertijd nog zoveel oog hebben voor haar collega’s als jij. Ik vind het heel
bijzonder dat jij mij in de laatste maanden van mijn promotietraject nog als
co-promotor “geadopteerd” hebt. Je gaf me precies het steuntje in de rug dat
ik nodig had om het tot een goed einde te brengen. En Andrea, door alle weer
en wind was jij de constante factor die het project en mijn onderzoek op de been
hield. Wat er ook gebeurde, binnen het team of op persoonlijk viak, je bleef altijd
o0og houden voor mij en de andere promovendi. Ik heb veel bewondering voor
jouw optimisme en doorzettingsvermogen en hoop dat we, binnen of buiten de
wetenschap, ooit nog eens de kans hebben om samen te werken!

Het lijstje aan BENEFIT teamleden is natuurlijk niet compleet zonder David. Met je
betrokkenheid, humor en nuchterheid heb je me door dit promotietraject heen
geholpen. Op professioneel viak was je precies de samenwerkingspartner die
ik nodig had: een kritische blik op een manuscript, sparren over een onder-
zoeksopzet of het opzetten van een samenwerking in het buitenland. Maar ook
op persoonlijk viak: de gezamenlijke werkdagen buiten de deur (waarin soms
meer koffie op het terras werd gedronken dan dat er iets zinnigs op papier
kwam), het constante geklets en gekibbel als een “getrouwd stel” (één van de
redenen dat we in de BENEFIT-kamer stiltebordjes moesten ophangen) of jouw
ontnuchterende herinnering “het is maar werk” als het allemaal wat veel werd.
Dankjewel voor alles! En je mag trots zijn op jezelf en op alles wat je de afgelopen
jaren bereikt hebt!
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I would also like to thank the writing club: Fabian, Nathal, Lingling, Merve and
David. Although writing was our core business, working with you guys provided
me with much more. | am particularly thankful for having such a great group of
people around me (a lot of times figuratively, not literally) during Covid-times.
Doing a PhD can be a lonely job in itself, but Covid made it even lonelier. Our
bi-weekly digital meetings played a crucial role in getting through it. Because
honestly, doing a PhD is much better if you can share your highs, but also your
lows. In that sense, we might have functioned more as a support group than
merely a writing group. You made my PhD significantly more enjoyable and I'm
happy to have shared this journey with all of you!

Maar ook buiten Universiteit Leiden zijn er genoeg mensen die een, misschien
indirecte, maar daarom niet minder belangrijke, rol hebben gespeeld. Natu-
urlijk mijn ouders en broer(tje), die me bij elk hoogte- en dieptepunt me weer
met beide benen op de grond zetten. Juist omdat jullie zo ver van deze, soms
wel vreemde, wereld afstaan. Ik wist dat jullie trots op me zouden zijn, zelfs als
ik de “spinazieacademie” zou gaan doen. Niet omdat jullie de lat laag voor me
wilden leggen, maar omdat jullie mij hebben geleerd dat iedereen gewaardeerd
moet worden, ongeacht functie, titel, opleiding of anders. Ik weet nu dat zo'n
doctorstitel leuk is, maar dat het er uiteindelijk om gaat dat je iets doet waar je
gelukkig van wordt.

Ook zijn er veel lieve vrienden om me heen geweest, waarvan ik een paar in het
speciaal wil bedanken: Anne en Levi, onze vele (tijdens Corona wekelijkse) MTG-
en pathfindersessies, altijd gepaard met (veel!) lekker eten en goede gesprek-
ken, hielpen mijn zinnen verzetten. Jullie zijn lieverds en ik had me geen gezel-
ligere coronabubbel dan met jullie kunnen voorstellen. Jimmy, als er iemand is
bij wie ik mijn hart kan luchten, dan ben jij het wel. Dankjewel voor je humor en
openheid. En huize Majofski: Govert, Dirk, Joris, Hester en Julia. Ik ben dankbaar
dat Maurice jullie als huisgenoten aan mij heeft uitgeleend en dat jullie mij
zo’'n warm welkom hebben gegeven in de Majofski-familie. De avondjes First
Dates en spelletjes hebben me door vele barre (Corona-)tijden heen gesleept.

En last but not least, Maurice: ik houd het kort, want op papier kan ik bij lange na
niet uitdrukken hoe blij ik met je ben. Je eindeloze liefde, geduld, humor, nuchter-
heid en relativeringsvermogen waardeer ik altijd, maar waren misschien wel
onmisbaar tijdens dit promotietraject. Toen we elkaar leerden kennen, was ik
nét begonnen met mijn PhD. Eigenlijk ken je me dus alleen met een constantie
“proefschrift-stress” die op de achtergrond (of soms wat meer op de voorgrond)
aanwezig is. Wie weet wordt het na dit alles wel nog leuker en gezelliger samen.
Maar dat kan ik me bijna niet voorstellen!
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