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Je hebt bijna je bul op zak.Dit is een belang-
rijk moment in je leven, omdat je aan het
begin staat van een veelbelovende carriére.
De volgende stap is het zoeken van een baan
die bij je past. Het soort werk is daarbij van-
zelfsprekend doorslaggevend, maar ook de
organisatie, de cultuur en de carrieremoge-
lijkheden zijn daarbij belangrijke factoren.
Zijn dat ook jouw criteria? Dan moet je eens
langs komen bij Deloitte & Touche Public
Sector Services. De specifieke kennis en
ervaring op het gebied van de overheid en
non-profitinstellingen is samengebracht in
deze adviesgroep. De volle breedte van de

Waar moet een
ambitieus student
in elk geval

gaan praten?

Deloitte & Touche bijzondere opdrachten
uit, die voortvloeien uit politieke en maat-
schappelijke kwesties.

Via een intensief en doelgericht opleidings-
programma ontwikkel je je kennis en vaar-
digheden om in teamverband te werken in
de veeleisende en boeiende adviespraktijk.
Deloitte & Touche Public Sector Services
biedt je een werkomgeving aan waar je je
niet alleen vakmatig, maar ook als mens kunt
ontplooien. And last but not least worden je
aantrekkelijke doorgroeimogelijkheden aan-
geboden.

Door middel van een stage kun je alvast na-
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Naar aanleiding van het vorige nummer van Bestuurskundige Berichten
zijn veel reacties binnen gekomen. De strekking hiervan was veelal, dat
een tweetal artikelen eigenlijk niet gepubliceerd had mogen worden. Op
pagina 3 van dit nummer vindt u een ingezonden brief van de scheidend
hoofdredacteur, Joost van Halem, over de desbetreffende artikelen. Daar-
naast zijn twee schriftelijke reacties van lezers opgenomen. Om in de
toekomst herhaling te voorkomen, heb ik als hoofdredacteur een aantal
richtlijnen opgesteld, die in het vervolg gehanteerd zullen worden bij het
publiceren van artikelen. De strekking van deze richtlijnen is, dat artike-
len bewrekking dienen te hebben op bestuurskundig relevante onderwer-
pen, dat het publiceren van een artikel zo breed mogelijk gedragen dient
te worden (in samenspraak met de redactieraad) en dat artikelen waarvan
de verwachting is, dat ze negatief-emotionele reacties opwekken, niet
geplaatst zullen worden. De richtlijnen hebben niet tot doel een censuur
in te stellen, maar zijn slechts om herhaling van het gebeurde te voorko-
men.

Het themagedeelte heeft ditmaal als onderwerp VN-vredesmissies. Naast
een beschouwing over de uitzending van Nederlandse militairen naar
Srebrenica, vindt u een artikel over het Joegoslavié Tribunaal in Den
Haag. Verder zijn drie, in het Engels geschreven, seminarpapers opgeno-
men. In volgende nummers zullen vaker goed-beoordeelde papers op-
genomen worden. De redactie vraagt dan ook aan de lezers om papers in
te sturen. Meegaand met de voortschrijdende ontwikkeling van het inter-
net, omvat het themagedeelte ook een nieuwe rubriek, Link-it/, met daarin
aan het thema gerelateerde verwijzingen naar internetsites.

Verder bevat dit nummer een nieuwe vaste rubriek, namelijk De Onder-
Zoeker, waarin een medewerker van het departement vertelt over zijn/
haar onderzoek. De terugkerende rubriek Stage in het Buitenland komt
deze keer uit Ierland.

De voorbereidingen voor nummers 1 en 2 van jaargang 16 lopen al, dus
u kunt binnen zeer korte tijd de nieuwe Bestuurskundige Berichten op
uw mat verwachten. Voor nu veel leesplezier!
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