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LBO '89: CUM LAUDE 

De Landelijke Bestuurskunde Dag vond 
dit jaar plaats in congrescentrum 
Engels in Rotterdam. Een modern ge
bouw, dat zeer efficient is inge
richt en van alle gemakken is voor
zien. 
De Rotterdamse Bestuurskundestudenten 
kunnen trots zijn op deze locatie en 
dat zij dit inderdaad waren bleek wel 
uit de manier waarop ze iedereen te 
woord stonden en te hulp kwamen. 
Ze hadden dan ook een gulle sponsor 
gevonden in de Verenigde Spaarbank, 
die de luxe ten top voerde. 
De gasten werden als VIPs bejegend, 
met koffie en cake in iedere pauze, 
veel ruimte voor ontspanning en con
versatie, een uitmuntend verzorgde 
lunch en tot slot een borrel in het 
stadhuis. De organisatie bestond uit 
een coördinatiegroep van vier studen-
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ten en vier werkgroepen die ieder ge
heel zelfstandig een forum hadden 
voorbereid. 
Zij hadden zeer eminente sprekers 
uitgenodigd en een commissie van aan
beveling samengesteld uit de .groten 
der Nederlandse Bestuurskunde. 

Alles verliep volgens schema. Om half 
tien 's morgens werden de gasten wel
kom geheten door de voorzitter van de 
Raad van Bestuur van de Verenigde 
Spaarbank de heer Van Beek sprak 
de wens uit, hoe kon het ook anders, 
dat universiteiten, overheid en be
drijfsleven nader tot elkaar zullen 
komen,, want voor de overheid wordt 
het steeds duidelijker dat ook zij 
een " markt" heeft. 
De heer Kottman, voorzitter van 
Berenschot Groep B.V. hield een toe
spràak met als kern:"De overheid is 
speciaal, haar managers zijn bijzon� 
der!" 
Vervolgens een toespraak over de ge- 0
daante verandering van de Algemene 
Rekenkamer door haar president, de 
heer Kordes: "Door snellere rapporta-
ge en meer marktgerichtheid groeit de 
Rekenkamer als "eerbiedwaardig insti
tuut", uit tot een modern bedrijf dat 
de rechtmatigheid en de doelmatigheid 
van uitgaven controleert." 
Tot slot was daar de Nationale Ombuds
man, de heer Oosting, die een verhel
derende inleiding gaf over het belang 
van de uitvoerende taak van de over� 
heid, overheidsmacht, burger en de 
eisen die aan de overheid gesteld 
dienen te worden in verband met haar 
monopolistische positie. 

Na de lunch vonden de fora plaats, 

die niet alle vier evenveel enthou
siasme teweeg brachten; het forum 
over grootstedelijke problematiek 
liep uit op een onderonsje tussen de 
leden, waarvan het publiek weinig 
wijzer werd. Dit kwam omdat de leden, 
in tegenstelling tot de toehoorders, 
tot in detail op de hoogte waren van 
het 11rapport Montijn", over het 
vormen van "Supersteden". 

"Management bij de overheid 11 werd, 
onder leiding van prof. Ringeling, 
een leerzaam forum waarvan de moraal 
duidelijk was; "Er zijn meer overeen
komsten dan verschillen tussen be
drijfsleven en overheid en de laatste 
kan van de eerste nog veel leren. 11 

Het forum over "Europa 199211

, bracht 
weinig nieuwe gezichtspunten en was 
een herhaling van wat velen al wisten. 
In deze BB zal aan dit onderwerp meer 

·�andacht worden besteed.
De heer in 't Veld maakte van "Be
stuurskunde, wat doe je ermee?11 een
ware komedie. Hij lapte het forum
voorschrift volledig aan zijn laars,
zodat dit levendige forum uiteinde
lijk meer ging over "Bestuurskunde,
welk bestaansrecht heeft het? 11 

Af en toe trad hij enigszins tact
loos op tegen toehoorders die een
vraag stelden , jammer, maar gelukkig
niet sfeerbedervend.

Tijdens de borrel hield burgemeester
Peper een toespraak, waaruit bleek
dat hij nauwelijks op de hoogte was
van wie hij voor zich had en maakte
zich vervolgens zonder excuus on
middelijk uit de voeten.
Maar de dag kon niet meer stuk en
toen Synco Wijnberg stralend van

-trots, als p.r.-man van de organi
satie de LBD'89 afsloot, kreeg hij
met zijn collegae een welverdiende
ovatie

Jolanda de Roy en Joost Voerman 

bJo fo nieuws 

Me KINSEY AND 
éOMPANY 

28 Februari 1.1. hadden wij het genoe
gen kennis te maken met McKinsey and 
Company middels de lezing van drs. Erik 
Loontjes, afgestudeerd bestuurskundige 
aan de Universiteit Twente. Alle aspec
ten van het concultancywerk werden uit
voerig belicht. Een reclamecampagne had 
hem niet kunnen verbeteren. 

McKinsey and Company is een organisatie
adviesbureau met vestigingen over de· 
hele wereld, om zowel het interne als 
externe beleid van de betreffende orga� 
nisatie te verbeteren. Deze verbete-

. ringen komen tot stand via een "top
management approach" en met essentiële 
participatie van de cliënt. De adviezen 
bestaan uit probleemdefinities, dia·g
noses en de te volgen strategieën. 

Ook de overheid roept de hulp van Me 
McKinsey in. Deze opdrachten worden 
over het algemeen als problematischer 
gezien door o.a. verkokering, bureau
crarisme en complexiteit van de doel
functies van de overheid. 

Al met al dus 'n snel praatje ter pro
motie van r-t. ·».nsey and Company, waar
bij echter wel van de hak op de tak 
gesprongen werd. Ons aller hoop dat 
bestuurskunde de poort zou zijn tot een 
glansrijke carrière werd al snel weg
gevaagd- Een hoog academisch niveau 
creativiteit, "business judgement", 
contactuele vaardigheden en doortas
tendheid zijn vereist, al hoef je hier 
niet specifiek bestuurskunde voor ge
studeerd te hebben. Voelt men zich ge
roepen tot een carrière bij deze orga

nisatie, schrijf dan naar: Me. Kirisey 
and Company, Amstel ··.34, A:ns ter dam. 

Danielle Hem�ls en Frans Jorna 
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