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column

heel even maar

Heel even maar,

ben ik van plan geweest deze
column in het engels te schrij-
ven. Ik had al een pakkende kop
klaar:'Public administration
Leyden goes international'.
Waarom ben ik uiteindelijk te-
ruggekomen op dit voornemen?
Later in het verhaal zal het U
duidelijk worden.

Uit deze introducerende zinnen valt
af te leiden dat ik met U van gedach-
te wil wisselen over de 'internatio-
nalisering' van de Leidse bestuurs-
kunde. Het buitenland lokt bestuurs-
kundigen als vliegen naar de stroop.
Het maakt niets uit of we het over

de wetenschappelijke staf of studen-
ten hebben. Zo was half bestuurskun-
dig Leiden aanwezig bij de uitreiking
van het ere-doctoraat aan Pérez de
Cuéllar (Pérez voor intimi) in de
Pieterskerk. Pérez (in het Leidse uit
te spreken als Perrés) heeft zijn
faam als meester van de stille diplo-
matie volledig waargemaakt: hij was
naar verluid niet te verstaan.
Spreken we hier slechts over een op
zichzelf waardevol stukje universi-
taire folklore, bij bestuurskunde
gaan we aanzienlijk verder in onze
liefdesverklaring aan de internatio-
nalisering. Waar ik ook ga of sta
overal spreekt men over het aanhalen
van de banden met het buitenland.
Nederland schijnt te klein te zijn
geworden voor onze dynamische vak-
groep. Geinspireerd door het magische
jaar van de Europese eenwording (1992)
gaan we ons het komend jaar op het
Erasmus-programma storten. Uitwisse-
ling met top-universiteiten als van
Bologna, Leuven en Aarhus ligt bin-
nen handbereik. Is dit project slechts
tot Europa beperkt op een veel groter
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Door Michiel Nicolaas van der Hargh

plan ja zelfs een mondiale schaal be-
weegt zich het uitwisselingsprogram-
ma met de School of Public and Envi-
ronmental Affairs van de universiteit
van Indiana in de 'good old' U.S. of
A.

Dit zogeheten S.P.E.A.- (spreek uit
speeaa) programma vormde de eigen-

1lijke aanleiding tot het voornemen
zoals neergelegd in de eerste zin.
Voor diegenen die nog niet zo goed
op de hoogte zijn met S.P.E.A. wil
ik een en ander in het kort uitleg-
gen. Elk jaar wordt zo'n 25-tal
Leids/Rotterdamse bestuurskunde-stu-
denten door een zogeheten 'Board of
selection' uitgekozen om verdeeld
over twee groepen naar de V.S. te
gaan. Op dit ogenblik verblijft een
groep in Bloomington (de belangri jk-
ste campus) onder de bezielende lei-
ding van Jos Raadschelders die con-
form het internationaliserings-jar-
gon de titel van 'visiting director'’
heeft meegekregen. Het is overigens
aardig op te merken dat het program-
ma alleen directeuren kent en geen
medewerkers. We zijn bestuurskundig-
en of niet. Maar dit terzijde. De
universiteit van Indiana stuurt op
haar beurt ongeveer een zelfde aan-
tal studenten naar Nederland. Twaalf
amerikanen zijn momenteel in Leiden
aanwezig. Vandaar mijn oorspronke-
1ijke gedachte on als een geste deze
column in het engels te schrijven.
Internationalisering heeft wel iets
aanstekelijks. Dit zeg ik in alle
eerlijkheid en zonder enig cynisme:
de V.S. lokt me wel.

Waarom heb ik het toch niet gedaan?
Het antwoord moet luiden: de eerste-
jaars=introductie in het Groot-
auditorium. Wat wil het geval. Omdat
ik toch weinig te doen had, ben ik

daar maar naar toegegaan. Een colum-
nist dient voeling te houden met de
basis. Bovendien levert zo'n ge-
beurtenis altijd wat inspiratie op.
Ik ben niet in mijn verwachtingen
teleurgesteld. Nu bedoel ik niet de
inhoud van het gezegde. Ook dat was
leuk. Nee wat mij bij die bijeenkomst

trof, was dat elk van de sprekers de

aanwezige Amerikaanse studenten in
het engels probeerde te verwelkomen.
Het was een aardig gebaar, want van
de rest verstonden ze toch geen bal.
Maar op een gegeven moment kreeg ik
het idee aanwezig te zijn bi]j een
wedstrijd 'hoe verwelkom ik in het
engels'. Ik moet zeggen de kwaliteit
was hoog. Dit gold in het bijzonder

voor de voorzit(s)ter van de B.I.L.
en de vertegenwoordig(st)er van het
mentoraat. Dit is deste opmerke-
lijker omdat bij de selectie van stu-
denten voor Bloomington geklaagd werd
over de engelse taalvaardigheid van
de Nederlandse studenten. Hoe het ook
zij ik kreeg toch het idee dat het
allemaal wat 'overdone' was. Ik blijf
daarom maar in het nederlands schrij-
ven; als tegenwichte

Yours truly,

(M.N. van de H.)

big B.l.L.- family
1987/1988

Studentikoos, superbe, swingend
sociaal-wetenschappelijk en...
serieus. Dat zijn de kenmerken-
de karakteriseringen van het
duurzame samenlevingsverband,
dat zich in het verenigingsjaar
1987/1988 op het KOL had geze-
teld.

B.I.L. Mater Amabilis de Beukelaar
stond aan het hoofd van het bestuurs-
kundig matrimonium. Als mentrix in het
middelpunt zwaaide zij de scepter en
behoedde zij de B.I.L.-belangen.

Pater Familias Alexander bevoogde zijn
B.I.L.-kroost door alles buitengewoon
secuur in de B.I.L.-boeken te benoe-
men en daarnaast een gedeelte van de
B.I.L.-briefwisseling te behartigen.
Tante Quaestrix Zeestraten zorgde

zorgvuldig voor de pecunia van het
B.I.L.-budget en was qualitate qua
quite well op haar qui vive.
B.I.L.-boeken directeur Duijsman be-
hartigde met dedicatie en gedecideerd
de B.I.L.-bibliotheek van de familie.
Broer Van Bemmelen bemiddelde daar
waar het de binnenlandse uitstapjes
van het gezin betrof en besteedde aan-
dacht aan B.I.L.-bloesen en blazers.
Zusje S@rensen wist met savoir-faire
onze sjaars te scharen in de B.I.L.-
school. Jenneke Junior had veel jolijt
in het organiseren van haar job en het
aangaan van jarenlange jumelages.

Lieve B.I.L.-familieleden, vele malen
dank voor de geborgenheid, gein, gezel-
ligheid en het geslaagde, georgani-
seerde gezinsleven ! Jullie nakomelin-
gen zullen hun B.I.L.-best doen de fa-
milietraditie op dezelfde voet voort

te zetten !

Het B.I.L.-bestuur 1988/1989.
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