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Redactioneel

Follow up: Het leenstelsel 

In de vorige editie van de Bestuurskundige Berichten stond een groot verhaal over het leenstelsel. 
Studenten Bestuurskunde gaan er sportief mee om. Ze vinden het niet erg om te lenen. De oude 
garde Bestuurskundestudenten zijn bij monde van Peter Kasbergen tegen de perverse prikkels van 
het leenstelsel. Het eerste evaluatiemoment is inmiddels geweest. En wat blijkt. Het aantal inschrij-
vingen neemt af, vooral bij kinderen van laagopgeleide ouders. De toegankelijkheid is onder druk 
komen te staan. Kasbergen had dit al van veraf zien aankomen. “Ik had het verwacht. De toeganke-
lijkheid van het hele onderwijs is enorm vergroot vanaf de jaren ‘60. Dat heeft tot meer scholing ge-
leid. Op het moment dat je dan maatregelen gaat nemen die in tegengestelde richting gaan werken 
dan kan je een dergelijke beweging verwachten.” Voor de toekomst hoopt hij dat het leenstelsel snel 
wordt afgeschaft. “Opleiding en onderwijs is de enige manier om mee te doen in de kennissamen-
leving, we moeten die kans daartoe niet gaan verkleinen.” 
Kasbergen is dus een fel tegenstander van het leenstelsel in tegenstelling tot de Bestuurskundestu-
denten. Dat vindt Kasbergen toch wel gek. “De nieuwe generaties hebben er geen moeite mee, dat 
vind ik iets heel wonderlijks.”

Door: Lieuwe van Slooten
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