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Leiden 1s Attractive!*

ore precisely, the Depart-

ment Public Administra-

tion at the Faculty Social
and Behavioural Sciences of Leiden
University is very attractive to both
national as international students to
study Public Administration. MSc
Public Administration is a one-year-
program which has five specialisa-
tions to choose from: European
Governance (EUG), International
and Development Administration
(IDA), Crisis and Safety Management
(CSM), Public Administration and
Public Affairs (PaPa), and Manage-
ment of Public Sector (MPS), the
latter is Dutch spoken, whereas the
other four specialisations are taught
in English.

How come this MSc program attracts
both international students coming
from around the world, as well as
national students who had finished
their bachelor program at an other
Dutch university? Trying to answer
this question, I asked around at the
faculty. I bumped into Ksenia Gor-
levaya, an alumna of St. Petersburg

State University-School of Interna-
tional Relations, who is one amongst
the newly arrived international
students enrolled at this master pro-
gram. Seeing to be sure of her choice,
Ksenia (EUG) was able to give me
some convincing reasons why she
chose for Leiden. One of her reasons
is the fact that this program is well-
known around the world. “Even
though my home university has a
partnership with UvA (University of
Amsterdam) and UvA also offers this
program, it was my professor who
recommended me to study here.”

The same reason was given by Leon-
tien Wagenaar (IDA, alumna of Gro-
ningen University where she studied
International Relations): “When I
was in Hong Kong for an exchange
program, I talked to some professors
who recommended Leiden Univer-
sity for its well-known Public Ad-
ministration program.” Yanhua Ma
from Qingdao China gives the same
reason, “I chose Leiden University
because its excellent reputation and
international environment.” So, it’s
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clear that our school’s reputation

is one of the reason that attracts
students from around the globe.

Not only European students, like
German, Belgian, Pole, Dutch, and
French students, are keen on study-
ing here, also students from other
continents like Australian, Chinese,
and Russian students had applied for
this master program.

Okay, the reputation of an univer-
sity can’t be the only driving force
to make the step to move to Leiden,
this school must offer other chances
that other universities don’t of-

fer. Ksenia: “What I find very good
about this university, is that you can
enroll for this program in February.”
The flexibility can be catalogued

as an advantage compared to other
Dutch universities who also offer
this master program. The academic
staff is also well-known, if I listen
around. The articles of the lecturers
are known by international students:
“It’s so exciting, for example, to get
lectures of Prof. Steunenberg, while
we read his articles back home!”

Next to these reasons, the theo-
retically-oriented character of the
courses, accessibility and helpfulness
of the academic staff, the teaching
method in discussions form, the good
facilities, and many other reasons are
praising the reason why MSc Public
Administration at the Leiden Uni-
versity attracts so many international
students. Also there’s a very good
price-quality proportionality, espe-
cially for European students who can
enjoy qualitative education while
money is no object given the low
college fees.

Many students recently just started
their master program after success-

fully completing their pre-master
program. Deficiencies regarding so-
cial sciences are eliminated through
the followed pre-master courses in
the first semester. Therefore, there’s
an increased stream of pre-master
students. Having a different educa-
tional background, as political sci-
ences, history, economics, or law, do
they seem to fit properly into their
new master program? “Well, Public
Administration certainly gives

us good chances on employment,
moreover, it gives us the opportunity
to offer social services in practice.
The chance to deal with social issues
is very fruitful,” says Bart Ladrak
(EUG, an alumnus of Leiden Univer-

sity-MA History).

Seeing from an other angle, how
do Dutch students who have fin-
ished their Bachelor program at this
university, feel about the increased
stream of both international and
Dutch students? As they have been
with the same classmates since day
one of their first year at this univer-
sity, do they find it challenging or
rather annoying to be around with
so many (unknown) classmates in
their final phase of their study? Most
of them are enriched by the many
international students present in
their classes. Especially while they
enjoy education in English, it gives
an extra dimension to their educa-

tion having international students
from all over the world. Moreover,
if a student doesn’t feel like having
education in English, the choice’s
given to follow courses in Dutch,
which is the specialization Manage-
ment of the Public Sector offered by
the Department Public Administra-
tion, which after successful comple-
tion also results in the MSc degree.

Note:
*at least I’'m
attracted too!
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‘Na die wereldreis kon ik meteen bij Maandag® aan de
slag’

Guido Dolné (29) is bijna een jaar gedetacheerd bij de
gemeente Tilburg. Daar werkt hij als plan-visualist. Dat
houdt in dat hij stedenbouwkundige ontwerpen bin-
nen de gemeente zo helder en overzichtelijk mogelijk
presenteert. Dolné maakt daarbij gebruik van foto’s,
kaarten en eenvoudige verklarende teksten: ‘Het gaat
om toegankelijke presentaties waarmee de gemeente
tiJdens een buurtvergadering of wijkinformatieavond
haar plannen naar voren brengt. Niet iedereen kan zich
aan de hand van een plattegrond een voorstelling maken
van een nieuwe woonomgeving. Daarom bewerken we
bestaande beelden zodat bewoners zich zo goed mogelijk
in de nieuwe situatie kunnen verplaatsen. Wat ik vooral
leuk vind, is dat ik hier over het algemeen mijn eigen
gang kan gaan. Van mijn manager bij Maandag® krijg ik
genoeg ruimte en bij de gemeente stellen ze het op prijs
als ik af en toe met andere ideeén kom.’

Dolné is ruim een jaar geleden via een kennis bij Maand-
ag® terecht gekomen. Na zijn afstuderen aan de Avans
Hogeschool wilde hij eerst een paar maanden op reis.
Vé06r zijn vertrek schreef hij zich in bij het detacherings-
bureau en nog geen twee weken na zijn terugkeer had hij
een baan: ‘Dat was wel lekker natuurlijk. Anders had ik
waarschijnlijk toch een tijdje moeten solliciteren. Boven-
dien kom ik net kijken en wil ik eerst een indruk krijgen
van wat er in mijn branche te doen is. Het liefst zou ik
bij veel verschillende bedrijven ervaring opdoen. Die
mogelijkheid heb ik hier bij Maandag® .

‘Tk heb een goed contract. Eigenlijk merk ik nauweli-
jks dat ik gedetacheerd word. Wanneer mijn werk in
Tilburg is afgelopen krijg ik gewoon doorbetaald. Maar
omdat het ook in het belang van Maandag® is, hebben
ze daarna waarschijnlijk meteen een nieuwe werkplek
voor me. [k zie het de komende jaren wel zitten op deze
manier. Op termijn zou ik zelf grotere stedenbouwkun-
dige ontwerpen willen maken maar dat duurt nog wel
even, denk ik. Maar via een loopbaan bij Maandag®

en de begeleiding die ik van ze krijg, gaat dat vast wel
lukken.’
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‘Bij Maandag® denken ze ook vanuit van de gede-
tacheerde’

In januari werkt juriste Simone van Toorn (28) precies
een jaar als interim beleidsmedewerker bij de gemeente
Bodegraven. Aanvankelijk ging het om een tijdelijke
betrekking om het personeelsgebrek op de afdeling ver-
gunningen op te vangen. Inmiddels is Van Toorn verant-
woordelijk voor het gemeentelijk horecabeleid. De ge-
meente heeft haar al een vaste baan aangeboden, maar ze
blijft liever in dienst bij Maandag®: ‘De gemeente betaalt
goed, maar Maandag® ook. En ik vind het belangrijk

om niet te lang op dezelfde functie te blijven zitten. Als
gedetacheerde krijg ik de kans verschillende projecten te
doen vanuit telkens wisselende werkplekken. Ik werk
nu full time in Bodegraven maar tussendoor heb ik ook
een project in de gemeente Woudrichem begeleid. En in
de loop van dit jaar komt er waarschijnlijk ook weer iets
nieuws op mijn pad.’

Met de opleidingsmogelijkheden bij Maandag® zit ze
goed: ‘Binnenkort begin ik met een cursus psychologie.
Voor het geval ik medewerkers moet begeleiden. Daarna
zou ik graag een opleiding beleid maken volgen. Maand-
ag® biedt mij alle ruimte. Ze betalen mijn opleidingen,
als investering. De enige voorwaarde is dat ik daarna in
principe nog een jaar in dienst blijf, maar dat vind ik nou
niet bepaald een wurgcontract.’

Van Toorn heeft minstens eens in de twee weken een ge-
sprek met haar carriérecoach bij Maandag®. Dan gaat het
over de voortgang bij de opdrachtgever, haar eigen func-
tioneren maar ook over haar persoonlijke verwachtingen
en doelstellingen. Die individuele begeleiding bevalt
prima, zegt Van Toorn: ‘Bij Maandag® merk ik heel sterk
dat naast het belang van de opdrachtgever ook de positie
van de gedetacheerde centraal staat. Van vrienden die
ergens anders werken hoor ik genoeg andere verhalen.
Maar bij Maandag® redeneren ze dat de medewerkers
zelf naar volle tevredenheid moeten functioneren om op-
timaal voor hun klant te kunnen presteren. Het is zeker
niet zo dat wij per se op onze plek moeten blijven zitten
omdat het voor Maandag® en voor de opdrachtgever het
beste uitkomt. Wanneer ik mij bijvoorbeeld niet prettig
zou voelen in mijn huidige werksituatie, kan Maandag®
heel snel een geschikte vervanger naar voren schuiven
zonder dat de opdrachtgever er hinder van ondervindt.’
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Wanneer u drie gangen van de kaart neemt betaalt u slechts € 19,95.

Ongeacht uw keuze.

@

Nieuwk RiJN 19 LEIDEN « TEL: O

“' El

-

Advertenticm m m =m

EINSTEIN

TERRAS-EETCAFE-BAR

v DAGELLIKS GECPEND
‘.. VANKF 10,00 VIR

for = iens:
tor a:usrem |

71 - 5125370 « E-MAIL: mail@einstein.nu

Bestuurskundige Berichten [ Juni 2008 23




