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: ik. 1 : 
: rat1s aint-:
: tia len, lap.: en, naar : 
1 de CeBIT in de kroe ..... zitten, 1
I werkerväring, ka en 1

: mod�en, cursµ.ssen, gelêl : 
1 verdienen, vnenden maken, I
1 wintersporten" tafelvoetbal, 

1

1 pizza's eten, tweak�n, 1
: zeilen, uit eten gaan en : 
1 een baantJ· e (dus ik denk dat ik 

Imaar even met 
1 OGD ga praten.) 1 '------------
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Geachte lezer, 

"Arbeid adelt"! Op het moment van schrijven kan ik niet anders dan 

dit spreekwoord beamen. Na vele uren staren naar m'n beeldscherm 

is het resultaat eindelijk zichtbaar: een BB! 

Trots. En niets minder. Trots op de redactie, de gastschrijvers, de 

steun van de mensen om me heen en laten we eerlijk zijn; toch ook 

op mezelf. 

Werken is fijn, zo af en toe zul je je tanden erin moeten zetten en zo 

door de zure appel heen bijten. "Vallen en weer opstaan" zou m'n oma 

zeggen. En dat is nou juist het mooie aan het leven, lukt het even niet 

dan stop je even en ga je weer met goede moed verder. 

Zo op het eerste gezicht is in het bovenstaande de link met het thema 

'Arbeidsmigratie binnen de Europese Unie' ver te zoeken. 

Lariekoek! We zien immers steeds meer buitenlandse kentekenplaten 

verschijnen in de parkeervakken in de straat.Allemaal arbeidsmigranten 

die naar Nederland zijn gekomen voor het goede leven dat wij schijnen 

te leiden. Ook al staan we daar soms zelf niet altijd bij stil. Deze 

migranten zijn weer 'opgestaan' en gaan in Nederland weer verder 

met hun leven. 

Arbeidsmigratie werkt overigens ook de andere kant op: binnen 

de Europese Unie is er in principe vrij verkeer van arbeid. In deze 

editie van Bestuurskundige Berichten kunt U zelf ontdekken of dit 

werkelijk zo is. Een ogenschijnlijk simpel principe van 'vrij verkeer 

van arbeid' blijkt in de praktijk toch een stukje ingewikkelder dan 

voorzien. Wellicht wordt U door enkele artikelen laaiend enthousiast 

en gaat U morgen nog op reis ... 

Een synoniem voor 'arbeid' is 'werken'. Via het geweldige, overigens 

vrij aan te passen 'nl.wikipedia.org' (beter bekend als 'wikipé'), trof 

ik een prachtige, doch ietwat cryptische omschrijving: "Werken is 

het aanbrengen van wenselijk geachte veranderingen in de omgeving 

door menselijke activiteit. Werk kan zowel lichamelijk als geestelijk 

zijn ... ". 

Dit zette mij toch opeens aan het denken. Een 'verandering in 

de omgeving ... ' vrij ongedefinieerd en absoluut, althans voor de 

gemiddelde mens, wazig! 

Althans zo leek het in eerste instantie. Niets is minder waar! Want 

ziehier de oplossing van het cryptogram: de verandering in dit geval 

is bewezen. 

. Die ligt namelijk recht onder uw neus: de nieuwste editie van de 

Bestuurskundige Berichten! 
Bestuurskundige Berichten is een uitgave van de 
Bestuurskundige Interfacultaire vereniging Leiden (B.I.L.) 
en verschijnt viermaal per jaar. Het is niet toegestaan 
zonder toestemming van de redactie op enigerlei wijze het 

geheel of delen van dit nummer te reproduceren. Waar 
redacteuren op persoonlijke titel hun mening geven is dit niet 
noodzakelijkerwijs die van de gehele redactie. De redactie 
behoudt het recht voor stukken in te korten, te wijzigen dan 
wel niet te plaatsen. 
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Volgens ons staat hier alles wat U nodig heeft. 

Dat ook deze editie in goede aarde mag vallen; geniet ervan! Er zit 

behoorlijk wat lichamelijke én geestelijke arbeid in. De migratie ervan 

ligt bij TNT. 

Met de hoogste achting, 

Jasper P.F. Hekert 

Hoofdredacteur 
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