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Curriculum Vitae

Marieke Klapwijk-Hermusisop 13 maart 1977 gepland thuisin Oosterhout (N-Br) geboren
na een zwangerschap van ruim 42 weken. Ze behaalde haar gymnasium diploma aan
het Newmancollege in Breda en startte de opleiding tot verloskundige in 1997 aan de
Vroedvrouwenschoolin Kerkrade.Tijdens haar opleiding was zijlid van de studentenraad
en tijdens het laatste jaar van haar opleiding was zij voorzitter van het LOVIO (Landelijk
Overlegorgaan Verloskundigen in Opleiding). Na het afronden van haar studie in 2001
werkte ze als verloskundige bij verloskundigenpraktijk ISIS in Tilburg, waar ze in 2002
maatschapslid werd. Van 2004 tot 2006 nam zij deel aan de protocollencommissie
in Verloskundig Samenwerkings Verband (VSV) Tilburg. In 2005 verhuisde Marieke
van Tilburg naar Oosterhout en in 2007 verruilde zij Verloskundigenpraktijk ISIS voor
Verloskundigen Praktijk Trivia in Oosterhout (inmiddels Verloskundigen Oosterhout).

In 2007 voltooide Marieke haar Master of Science opleiding aan de AMC/UVA met
de uitstroomrichting wetenschappelijk onderzoek. Haar afstudeeronderzoek betrof
een matched cohort study naar verschillen tussen beleid bij serotiniteit: inleiden
bij 42 weken of nog afwachten, een onderwerp waar Marieke destijds als eerstelijns
verloskundige in een stad met twee ziekenhuizen met verschillend beleid omtrend dit
onderwerp, heel concreet mee te maken had.

Ook in regio Breda raakte Marieke actief betrokken bij de verloskundige organisatie
in de regio. Vanaf 2007 tot 2015 was zij lid van de regionale refereeravond-commissie
en in 2009 trad zij aan in de protocollencommissie van het VSV Breda e.o., die in 2017
omgevormd werd tot de protocollencommissie van intergrale geboortezorg organisatie
Annature. Naast haar werk als eerstelijns verloskundige, werkte Marieke in 2008 en 2009
ook voor de KNOV, alwaar zij medewerker was van het team richtlijn-ontwikkeling. Als
chronologisch verslagmaker, rapporteur en lid van het petit comite zette Marieke in
2010 de lokale perinatale audit op poten in de regio Breda. Zij nam van 2009 tot 2014 als
eerstelijns verloskundige deel aan het landelijke werkgroep doodsoorzaken-classificatie
van de Perinatal Audit en was lid van de redactiecommissie van de landelijke audit-
rapportage in 2013 en 2014.

Voor de komst van geboortecentrum Origine (2010) motiveerde Marieke de kring
Verloskundigen Breda e.o. voor het verzamelen van data rondom uitkomsten van het
geboortecentrum. Dit leidde er uiteindelijk toe dat Marieke aanklopte bij TNO voor
ondersteuning van haar onderzoek. Naast haar werk als eerstelijns verloskundige werkte
Marieke vanaf eind 2011 bij TNO als junior verloskundig onderzoeker bij team Child
Health en in 2013 begon zij daar (gedetacheerd vanuit het LUMC en onder supervisie
van Prof. dr. Jan van Lith) haar promotietraject bij het Geboortecentrumonderzoek.
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Vanafjanuari2018is Marieke lid van de Annature commissie Onderwijs en Onderzoek
en Annature commissie Nieuwbouw Amphia.

Marieke is getrouwd met Floris en samen hebben zij vier kinderen: Koen (9), Thijs (8),
Bram (5) en Sara (3).
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Dankwoord

En danis hetineens zo ver dat je je dankwoord mag gaan schrijven omdat je proefschrift
dan zowaar eindelijk af is. Nog erg onwaarschijnlijk maar waar. Zoveel mensen om te
bedanken. Allemaal mensen die het mij mogelijk hebben gemaakt om dit traject, vol
ups en downs en vol bijzondere momenten in mijn leven, te doorlopen:

Allereerst wil ik mijn promotor professor Jan van Lith bedanken. Dank voor je
ondersteuning, verbredende blik en positieve woorden. Onze gesprekken over oa. die
plaats van bevallen voor eerstelijns zwangeren gaven me vaak een interessant kijkje
vanuit een ander perspectief, dank!

Lieve Karin, wat hebben we samen veel meegemaakt de afgelopen jaren, en steeds
was je er voor me, om me te begeleiden, te prikkelen en uit te dagen. Ik realiseer me
meer en meer dat het echt heel belangrijk is wie je naast je hebt staan in een traject
zoals een promotie en was erg blij dat jij dat was. Dank voor je oprechte betrokkenheid
en motivatie.

Lieve Trees, jij liet me kennismaken met ‘jouw’ Optimality Index en deelde je kennis
en kunde met me, zodat ik de 2.0 versie weer verder de wereld in mocht helpen. Onze
gesprekken zorgden er regelmatig voor dat ik weer 10 nieuwe onderzoeksvragen had
bedacht die ik nog wel een keer zou gaan oppakken. Dank voor alles.

Ook de overige leden van de projectgroep wil ik bedanken voor hun kritische blik en
inzet bij het hele geboortecentrumonderzoek.

En Inge en Marit, wat waren we een trio, wat hebben we veel meegemaakt samen...
en wat voelden en vulden we elkaar goed aan. Onze hechte samenwerking heeft ons
tot 3 promoties geleid, ik vind het nog steeds ongelooflijk. Snoeppotten, haargroei en
komkommers... wat zal ik er van zeggen. Heel fijn om de terugkerende verbazing van
de wondere wereld van onderzoek en promoveren met jullie te kunnen delen. Dank
voor alle gezelligheid en energie.

Ook wil ik natuurlijk alle mensen van TNO waar ik de afgelopen jaren mee gewerkt
heb bedanken. Het warme bad dat ik kreeg vanaf dag 1 is altijd warm gebleven. In het
bijzonder wil ik toch zeker Paula, Kathy, Symone, Joris, Diny, Suze, Jolanda, Helga, en
natuurlijk Marlies bedanken.

Lieve lieve lieve Li, Loes en Mo: dank voor de mogelijkheid die ik in onze eerstelijns
verloskundige maatschap gekregen heb om dit promotie-traject te kunnen aan gaan.
Tijdens dit hele proces van promoveren besefte ik nog meer hoe bijzonder ons vak
toch steeds weer is. Het is een voorrecht om in onze maatschap, -hoe verschillend we
ook allemaal mogen zijn- te mogen werken: we zijn een superteam. De liefde voor ons
vak blijft ons verbinden. Dank voor het aanhoren van al mijn vele promotie-perikelen.
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En Mo, wat fijn dat je straks mijn paranimf wilt zijn. En Carine en AssiMo uiteraard ook
superbedankt!

Madres, madres, madres, wat een bizar clubje dames zijn we bij elkaar! Lieve Nan,
Juudt, Buuv, Mjon, Netje, Klaas, Mjan, Smee, Ridge, Mie, Jen, San: lief een leed en af
en toe een balletje gooien deelden we de afgelopen meer dan 20 jaar al samen. Vele
geboortes vertrouwden jullie met me toe, hoe bijzonder! Het af en toe kunnen spuien
van mijn promotie-gedoetjes was zo fijn. Guus blijven we herhalen. Dank voor alles!

VVS-ladies HK, Fem, Bieb, Roosje en Belle, dank voor alle lieve kaartjes en steun van
jullie de afgelopen jaren. Onze vriendschap is onvoorwaardelijk. Wat heerlijk om met
jullie over mijn onderzoek, en alle vernieuwing en veranderingen in de verloskunde
te kunnen filosoferen (naast alle personal things). Dank voor al jullie vriendschap en
medeleven. Yes, we can!

Niet te vergeten om te bedanken zijn ook zeker Wilma en Ria. Jullie ondersteuning
aan ons gezin heeft er zeer zeker voor gezorgd dat ik samen met Floris de boel
thuis geregeld en op orde kon houden, zodat ik weer aan ‘mijn boekje’ kon werken.
Fantastisch!

En ook Ivanka wil ik niet vergeten te noemen. Je heerlijk relativerende reacties per
mail zorgden meerdere malen voor een grote lach van herkenning op mijn gezicht.
Dank!

Lieve pap, Antony en Jeroen, wat ben ik gezegend met zo'n warm gezin als het onze.
En wat mis ik ons mam vandaag, maar eigenlijk nog elke dag. De basis die vroeger bij
ons thuis gelegd is, heeft ons allen op prachtige plekken de wereld in gestuurd, elk op
onze eigen manier, met deze promotie nu voor mij. Wat ben ik daar dankbaar voor.
En lieve Karin, ook jij kent de combi werk, studie en jong gezin... en we deelden deze
perikelen keer op keer. Ik had me geen fijner schoonzusje kunnen wensen. En natuurlijk
ook Mieke, fijn dat je er bij bent!

Toon, na een gesprekje met jou kon ik telkens de wereld weer aan. Jouw woorden
waren keer op keer goud waard, jij was mijn personal coach. De deur van je Amsterdamse
huisje stond meerdere malen voor me open wanneer ik die rust voor dit boekje soms
echt even nodig had. Geweldig. Wat ben ik er trots op dat je naast me staat bij mijn
promotie.

Lieve Moeders, dank voor alle liefde voor ons gezin. U was en bent onmisbaar!

Dit zo schrijvend besef ik hoe gezegend ik ben met al deze lieve mensen om me
heen. Wat ben ik daar dankbaar voor... En er zijn vast nog mensen die ik vergeet om te
noemen... deze ‘dank je wel’is voor jullie.

Tenslotte wil ik mijn grote steun en toeverlaat uiteraard nog bedanken. Lieve Floris,
zonder jou had ik dit proces nooit, maar dan ook nooit kunnen voltooien. Jouw rust
en vooral ook je relativeringsvermogen zorgden ervoor dat ik de balans bleef vinden
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tussen gezin, promotie en praktijk, ondanks alle hobbels (en bobbels ©). Dank voor
alles....

Lieve Koen, Thijs, Bram en Sara... mama’s boekje is nu eindelijk klaar. In het Engels en
zonder leuke plaatjes, sorry... Maar wat ben ik blij dat ik deze woorden mag schrijven.
Ik ben supertrots op jullie!
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