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Redactie, auteurs en uitgever houden zich aanbevolen voor opmerkingen en sugges­
ties van gebruikers. Men kan die schrijven naar de uitgever, Postbus 23, 7400 GA 
Deventer, maar ook mailen naar t&c@kluwer.nl. 

Alle rechten voorbehouden. Niets uit deze uitgave mag zonder voorafgaande toe­
stemming van de uitgever worden verveelvoudigd of openbaar gemaakt. 

Voor zover het maken van kopieen uit deze uitgave is toegestaan op grond van artikel 
16h tfm 16m Auteurswet jo. Besluit van 27 november 2002, Stb. 575, dient men de 
daarvoor wettelijk verschuldigde vergoedingen te voldoen aan de Stichting Repro­
recht Hoofddorp (Postbus 3051, 2130 KB). 

Hoewel aan de totstandkoming van deze uitgave de uiterste zorg is besteed, aanvaar­
den de auteur(s), redacteur(en) en uitgever(s).geen aansprakelijkheid voor eventuele 
fouten en onvolkomenheden, noch voor de gevolgen hiervan. 

Kluwer BV legt de gegevens van abonnees vast voor de uitvoering van de (abonne­
ments)overeenkomst. De gegevens kunnen door Kluwer, of zorgvuldig geselecteerde 
derden, worden gebruikt om u te informeren over relevante producten en diensten. 
Indien u hier bezwaar tegen heeft, kunt u contact met ons opnemen. 

Op a! onze aanbiedingen en overeenkomsten zijn van toepassing de Algemene Voor­
waarden van Kluwer bv, gedeponeerd ter griffie van de Rechtbank te Amsterdam op 
8 augustus 2007 onder depotnummer 127/2007. Deze vindt u op www.kluwer.nl of 
kunt u opvragen bij onze klantenservice . 
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Zie inhoud van deze uitgave ook op: 
www.kluwernavigator.nl 
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VOORWOORD 

Omdat het socialezekerheidsrecht frequent gewijzigd wordt, is een actualisering van 
deze uitgave in de reeks Tekst & Commentaar gewenst. Sedert de verschijning van de 
tweede druk in 2010 zijn immers verscheidene wijzigingen doorgevoerd in de 
socialezekerl1eidswetten, is er nieuwe jurisprudentie bijgekomen en zijn sommige . 
uitvoeringsb~sluiten vervangen door nieuwe versies. 

In deze derde druk hebben we ook een aantal regelingen opgenomen die nog geen 
onderdeel uitmaakten van de vorige druk. De verschijning van deze druk is voorts 
benut om het commentaar op verschillende wetten aan te vullen. Vele bepalingen 
die voorheen nog niet werden becommentarieerd, zijn dat thans wei. 

De nadruk op de werknemersverzekeringen is gehandhaafd. Deze wetten sluiten 
· nauw aan op het arbeidsrecht en worden in de praktijk door veel rechtshulpverleners 
regelmatig gebruikt. Naast de WW, de WIA en de ZW en de voornaamste daarbij 
behorende uitvoeringsbesluiten, zijn ook de relevante delen van enkele overkoepe-

·lende wetten becommentarieerd. Het is de bedoeling dat de rechtshulpverlener met 
deze uitgave binnen enkele minuten zijn of haar weg kan vinden naar de belang­
rijkste elementen die nodig zijn voor een goed begrip van de wet. Daarnaast hopen 
wij dat de uitgave van nut kan zijn voor medewerkers van uitvoeringsorganen en de 
rechterlijke macht. 

Voor commentaar op enkele volksverzekeringen zij verwezen naar het deel Pensioen­
recht van Tekst & Commentaar. 

Deze editie is afgesloten op 1 juni 2012 en de stand van de regelgeving is die van 
deze datum. De Wet SUWI is van commentaar voorzien naar de stand van de wetge­
ving op 1 juli 2012. 

Aan de totstandkoming van dit boek is medewerking verleend door Havice Kavi, stu­
dent-assistent bij de afdeling sociaal recht van de Universiteit Leiden, die onder meer 
het register heeft bijgewerkt. 

Augustus 2012 

GJJ. Heerma van Voss 
F.].L. Pennings 
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